
Thực hiện Chỉ thị số 14/CT-TTg ngày 31/8/2022 của Thủ tướng Chính phủ về 
việc tăng cường điều kiện bảo đảm thực hiện hiệu quả, chất lượng giáo dục mầm 
non, phổ thông.

Để năm học 2022-2023 trên địa bàn tỉnh diễn ra an toàn, việc tổ chức dạy học 
bảo đảm chương trình, chất lượng và tiếp tục thực hiện mạnh mẽ đổi mới căn bản, 
toàn diện giáo dục và đào tạo, đồng thời đảm bảo thực hiện tốt công tác phòng, chống 
dịch bệnh, UBND tỉnh yêu cầu Sở Giáo dục và Đào tạo, UBND các huyện, thị xã, 
thành phố và các sở, ngành, đơn vị liên quan triển khai thực hiện các công việc trọng 
tâm sau:

1. Sở Giáo dục và Đào tạo chủ trì, phối hợp với UBND các huyện, thị xã, 
thành phố và các sở, ngành, đoàn thể liên quan

a) Tổ chức triển khai thực hiện trong toàn ngành nhiệm vụ năm học 2022-2023 
theo Chỉ thị số 14/CT-TTg ngày 31/8/2022 của Thủ tướng Chính phủ về việc tăng 
cường điều kiện bảo đảm thực hiện hiệu quả, chất lượng giáo dục mầm non, phổ thông; 
Chỉ thị số 1112/CT-TTg ngày 19/8/2022 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo về 
thực hiện nhiệm vụ trọng tâm năm học 2022-2023 và Chỉ thị số 2691/CT-UBND ngày 
30/8/2022 của Chủ tịch UBND tỉnh về việc thực hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 
ngành Giáo dục tỉnh Long An.

b) Thực hiện rà soát quy hoạch, phát triển mạng lưới cơ sở giáo dục mầm non, 
phổ thông bảo đảm phù hợp với thực tiễn; bảo đảm nguyên tắc thuận lợi cho việc 
học tập của học sinh gắn với các điều kiện bảo đảm chất lượng, đáp ứng yêu cầu thực 
hiện đổi mới giáo dục. 

ỦY BAN NHÂN DÂN 
TỈNH LONG AN

____________

       Số:           /UBND-VHXH
V/v tăng cường điều kiện bảo đảm 

thực hiện hiệu quả, chất lượng 
giáo dục mầm non, phổ thông

CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM
Độc lập - Tự do - Hạnh phúc
___________________________________________

Long An, ngày      tháng  9  năm 2022

                        Kính gửi:
- Các sở, ngành, đoàn thể tỉnh; 
- UBND các huyện, thị xã, thành phố;
- Trường Đại học Kinh tế Công nghiệp 
Long An;
- Trường Đại học Tân Tạo;
- Trường Cao đẳng sư phạm Long An.



2

c) Nâng cao chất lượng giảng dạy của giáo viên, tạo môi trường, hệ sinh thái 
giáo dục phát triển lành mạnh, bình đẳng, sáng tạo, khuyến khích đổi mới sáng tạo 
phù hợp với địa phương. Nghiên cứu đề xuất chính sách ưu tiên cho giáo viên công 
tác vùng sâu vùng xa, các khu vực có điều kiện kinh tế - xã hội khó khăn và đặc biệt 
khó khăn, bảo đảm hợp lý, không dàn trải. Đề xuất về cơ chế, chính sách đặc thù của 
tỉnh để thu hút và giữ chân giáo viên, nhân viên trường học.

d) Tăng cường trách nhiệm quản lý nhà nước về lựa chọn, cung ứng, sử dụng 
sách giáo khoa, tài liệu giáo dục của địa phương, tài liệu tham khảo theo đúng quy 
định. Xây dựng, triển khai kế hoạch trang bị sách giáo khoa cho các thư viện trường 
để cho học sinh thuộc diện hộ nghèo, hộ cận nghèo và học sinh có hoàn cảnh khó 
khăn mượn phục vụ học tập (theo Thông báo số 732/TB-HĐND ngày 31/8/2022 của 
Thường trực HĐND tỉnh) nhằm giảm áp lực chi phí học tập cho học sinh và gia đình 
trong năm học mới 2022-2023.

đ) Tăng cường công tác phối hợp giữa gia đình - nhà trường - xã hội để tổ chức 
chăm sóc, nuôi dưỡng, quản lý, giáo dục trẻ em, học sinh bảo đảm an toàn, hiệu quả, 
đặc biệt là phòng ngừa tai nạn thương tích, đuối nước, tăng cường giáo dục sức khoẻ 
tâm thần, tư vấn tâm lý học đường, giáo dục kỹ năng sống cho trẻ em, học sinh.

e) Phối hợp với Sở Nội vụ kiểm tra, đôn đốc các địa phương khẩn trương thực 
hiện việc tuyển dụng giáo viên theo chỉ tiêu biên chế được phân bổ hàng năm bảo 
đảm về số lượng và chất lượng; điều chuyển, sắp xếp, bố trí giáo viên để khắc phục 
tình trạng thừa, thiếu cục bộ; đồng thời có giải pháp phù hợp khắc phục tình trạng 
thiếu giáo viên, nhất là những môn học mới theo Chương trình giáo dục phổ thông 
2018.

g) Triển khai thực hiện Nghị định số 116/2020/NĐ-CP ngày 25/9/2020 của 
Chính phủ trên cơ sở rà soát, tính toán nhu cầu giáo viên các cấp học, nhất là với các 
môn học mới để có phương án bố trí nguồn lực và đặt hàng đào tạo với các cơ sở đào 
tạo giáo viên bảo đảm nguồn tuyển dụng giáo viên hàng năm của địa phương.

2. Sở Nội vụ
 Trên cơ sở đề xuất của Sở Giáo dục và Đào tạo về số lượng thừa, thiếu giáo viên 
của từng trường, từng cấp học, môn học, thực hiện rà soát cơ chế, chính sách phân bổ 
biên chế giáo viên phù hợp, hiệu quả; tuyển dụng theo lộ trình sát thực tiễn, trong đó ưu 
tiên những khu vực có điều kiện kinh tế - xã hội khó khăn, vùng sâu, vùng xa.

3. Các sở, ngành tỉnh
Căn cứ phạm vi, chức năng, nhiệm vụ, thẩm quyền được giao, phối hợp chặt 

chẽ với Sở Giáo dục và Đào tạo và các địa phương để tham mưu, đề xuất các phương 
án giải quyết khó khăn trong giáo dục; ưu tiên các nguồn lực dành cho phát triển giáo 
dục và đào tạo, thực hiện đúng quan điểm “Giáo dục là quốc sách hàng đầu”. 
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4. UBND các huyện, thị xã, thành phố 
a) Chủ động thực hiện rà soát quy hoạch, phát triển mạng lưới cơ sở giáo dục 

mầm non, phổ thông bảo đảm phù hợp với thực tiễn, có các biện pháp, phương án cụ 
thể giải quyết vấn đề trường, lớp tại từng địa bàn, đáp ứng nhu cầu đến trường của 
trẻ em, học sinh, không để tình trạng gây bức xúc trong nhân dân; từng bước đáp ứng 
nhu cầu học 2 buổi/ngày cho trẻ em mầm non, học sinh tiểu học.
 b) Tăng cường công tác quy hoạch, bố trí quỹ đất để xây dựng phát triển 
trường, lớp mầm non, phổ thông theo quy định, đáp ứng nhu cầu đến trường của trẻ 
em mầm non, học sinh phổ thông. Thực hiện các giải pháp giải quyết vấn đề trường, 
lớp mầm non, phổ thông ở khu vực có khu công nghiệp, cụm công nghiệp; rà soát, 
kiểm tra các dự án khu đô thị mới, có biện pháp yêu cầu các chủ đầu tư dành quỹ đất 
và xây dựng các cơ sở giáo dục theo quy hoạch đã được phê duyệt. Tiếp tục đẩy 
mạnh phát triển các cơ sở giáo dục mầm non, phổ thông ngoài công lập để giảm áp 
lực cho trường mầm non, phổ thông công lập, đặc biệt tại các địa bàn có khu công 
nghiệp, cụm công nghiệp, khu vực đông dân cư.
 c) Thực hiện linh hoạt, bố trí, sắp xếp giáo viên đảm bảo đủ về số lượng, đồng 
bộ về cơ cấu. Trong trường hợp chưa thể bố trí đủ giáo viên theo định mức, cần có 
các giải pháp hợp đồng giáo viên theo Nghị quyết số 102/NQ-CP ngày 03/7/2020 
của Chính phủ về giải pháp đối với biên chế sự nghiệp giáo dục và y tế, phù hợp với 
đặc điểm từng cơ sở giáo dục, từng địa phương.

d) Tổ chức thực hiện hiệu quả các nội dung được quy định tại Nghị định số 
24/2021/NĐ-CP ngày 23/3/2021 của Chính phủ quy định việc quản lý trong cơ sở 
giáo dục mầm non và cơ sở giáo dục phổ thông công lập và Nghị định số 
105/2020/NĐ-CP ngày 08/9/2020 của Chính phủ quy định về chính sách phát triển 
giáo dục mầm non. 

đ) Tăng cường chỉ đạo, hướng dẫn các cơ sở giáo dục thực hiện đúng các quy 
định về quản lý thu, chi tài chính, công khai các khoản thu đầu năm học; đẩy mạnh 
công tác thanh tra, kiểm tra việc lựa chọn sách giáo khoa theo Chương trình giáo dục 
phổ thông 2018, quản lý, sử dụng sách tham khảo tại các cơ sở giáo dục. Phối hợp 
với Sở Giáo dục và Đào tạo triển khai mua sách giáo khoa cho các thư viện trường 
học để cho học sinh thuộc diện hộ nghèo, hộ cận nghèo và học sinh có hoàn cảnh 
khó khăn được mượn trong năm học 2022-2023, nhằm giảm áp lực chi phí học tập 
cho học sinh và gia đình trong năm học mới 2022-2023.
 e) Bảo đảm các điều kiện về đội ngũ nhà giáo, tài chính, cơ sở vật chất, thư 
viện và thiết bị dạy học của các cơ sở giáo dục phù hợp với điều kiện của địa phương. 
Ưu tiên bố trí ngân sách địa phương, thực hiện lồng ghép có hiệu quả các Chương 
trình mục tiêu quốc gia và các đề án, dự án đã được phê duyệt để tăng cường cơ sở 
vật chất, thiết bị dạy học thực hiện hiệu quả chương trình giáo dục phổ thông theo lộ 
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trình quy định để duy trì, nâng cao chất lượng phổ cập giáo dục và thực hiện các mục 
tiêu giáo dục theo quy định của Luật Giáo dục năm 2019.

g) Chỉ đạo các cơ sở giáo dục phối hợp chặt chẽ với ngành Y tế và các cơ quan 
chức năng tại địa phương chuẩn bị đầy đủ các điều kiện để chủ động phòng, chống 
và ứng phó hiệu quả với dịch bệnh; tổ chức hiệu quả việc tiêm vắc xin phòng COVID-
19 theo đúng hướng dẫn của ngành Y tế.

5. Các trường đại học, cao đẳng sư phạm trên địa bàn tỉnh
Triển khai thực hiện tuyển sinh đại học, tuyển sinh cao đẳng ngành Giáo dục 

Mầm non theo đúng quy chế ban hành kèm theo Thông tư số 08/2022/TT-BGDĐT 
ngày 06/6/2022 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo.

Theo nội dung trên, Thủ trưởng các sở, ngành tỉnh, Chủ tịch UBND các huyện, 
thị xã, thành phố, Hiệu trưởng các trường đại học, cao đẳng trên địa bàn tỉnh và các 
đơn vị liên quan triển khai thực hiện./.

Nơi nhận: 
- Như trên;
- Bộ Giáo dục và Đào tạo (b/c);
- TT.TU; TT.HĐND tỉnh (b/c);
- CT, các PCT.UBND tỉnh;
- CVP, các PCVP;
- Phòng VHXH;
- Lưu: VT, lvt.

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Phạm Tấn Hòa
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